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Descripcio de lloc de trebali

DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL :

Responsable d’Economia i Finances

TITULACIO :

Formacio universitaria de grau, preferentment en Ciencies
economiques 0 empresarials.

FORMACIO ADDICIONAL :

Es valorara formaci6 addicional a nivell de Master i/o postgrau
en Administracié d’Empreses i/o fiscalitat

IDIOMES :

Imprescindible nivell alt de catala i castella
Es valorara el coneixement d’altres idiomes.

CONTRACTACIO :

Nombre de posicions: 1

TIPUS DE CONTRACTE :

Indefinit

INICI CONTRACTE :

Finalitzacio del procés de seleccid

FINALITZACIO CONTRACTE :

SALARI | CATEGORIA PROFESSIONAL :

Grup Professional 1, Nivell Salarial 2. 51.619,82 € bruts anuals.

COMPETENCIES CLAU :

- Flexibilitat i gesti6é del canvi
- Comunicacio

- Competencies digitals

- Orientaci6 a la ciutadania

- Compromis amb l'organitzacio

COMPETENCIES CLAU ESPECIFIQUES:

(MAXIM 2)

- Planificaci6 i organitzacio
- Lideratge
- Direcci6 de persones

- Negociacié
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EXPERIENCIA :

Imprescindible 4 anys d’experiéncia en lloc similar dins
'ambit del sector Public en comptabilitat financera que
impliqui I'aplicacio del darrer pla general comptable.

MISSIO DEL LLOC DE TREBALL :

Dins de la Direccié d’Economia i Finances, responsabilitzar-se
de la supervisi6 i/o execucio del seguiment del pressupost i la
comptabilitat, aixi com la participacio i/o execucié en el disseny i
implementacié dels processos i millores digitals necessaris pel
correcte funcionament de la direccio.

DEPENDENCIA:

Director/a d’Economia i Finances

LLOCS QUE SUPERVISA :

- Técnics/ques economia i finances

Administratius/ves economia i finances

RESPONSABILITATS:

Supervisar i vetllar pel reflex fidel, en els estats financers de I'empresa, dels fets economico-financers
interns i externs.

Supervisar i participar en la definicié i implementacié dels processos econdmico-comptables impulsats des
de direcci6.

Supervisar I'execucié pressupostaria, analitzar desviacions i proposar les mesures correctores que es
considerin necessaries.

Supervisar la informacié que es transmeti, interna o externament, sobre els fets econdmics de I'empresa
(resta de departaments, clients, proveidors, i altres Institucions com Ajuntament, Hisenda, Entitats
Bancaries, etc.).

Supervisar la politica fiscal aplicable a I'entitat aixi com el procés liquidatori d’IVA , IRPF i altres impostos
aplicables, aixi com la presentaci6 dels llibres oficials en el Registre Mercantil.

Supervisar i participar en els processos d’ auditoria.

Supervisar i participar en la projeccié de costos de Barcelona Activa tant de personal com d’equipaments i
resta de despesa.

Fer el seguiment dels expedients de cobrament tant en relacié a les propies Entitats atorgants com a
I’Ajuntament de Barcelona.

Supervisar aquelles tasques requerides per Direccio que puguin esdevenir com a conseqiiéncia de noves

normatives, mesures, politiques, processos o altres.

Nota : apartats en gris a omplir només en casos de seleccio de personal.

D'acord amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci6 de dades de caracter personal, els informem que I'enviament del
curriculum implica el consentiment de l'interessat a la incorporacié de les dades en un fitxer automatitzat de titularitat BARCELONA
ACTIVA SPM SA, amb domicili social al Carrer Llacuna, 162-164 de Barcelona, amb la finalitat de gestionar el procés de selecci6 i
informar sobre les seves activitats i serveis dins el seu ambit d’actuacié. Podra exercir els drets d'accés, rectificacié, cancel-laci6 i
oposicié mitjangant comunicacié per escrit a la Unitat de Serveis Juridics de BARCELONA ACTIVA SPM SA, en el domicili abans

esmentat.
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