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Descripcio de lloc de trebali

DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL :

Técnic/a mitja janior de Serveis Juridics

TITULACIO :

Grau universitari en Dret

FORMACIO ADDICIONAL :

Es valorara Master en ambit juridic i formacié addicional en
I'ambit del Dret administratiu i/o mercantil.

IDIOMES :

Imprescindible nivell alt de catala, castella. Es valorara el
coneixement d’idioma anglés

CONTRACTACIO :

Requisits :

No haver realitzat cap altra contractacié laboral en practiques en
relacio a la titulaci6 demanada

No haver superat el periode de 3 anys (0 5 anys en persones
amb capacitats diferents) des de la finalitzacidé dels estudis de
grau o master.

TIPUS DE CONTRACTE :

Contracte formatiu per a I'obtencié de la practica professional

INICI CONTRACTE :

Finalitzacio del procés de seleccio

FINALITZACIO CONTRACTE :

6 mesos prorrogable fins a un maxim de 12 mesos

SALARI | CATEGORIA PROFESSIONAL :

Grup professional IlI; nivell salarial 5; 31.382,92€ bruts anuals
(pel 85% de la retribuci6 per contracte formatiu de 1r any)

COMPETENCIES CLAU :

- Flexibilitat i gestio del canvi
- Comunicacio

- Competencies digitals

- Orientaci6 a la ciutadania

- Compromis amb l'organitzacio

COMPETENCIES CLAU ESPECIFIQUES:

(MAXIM 2)

- Orientacio a I'assoliment

- Treball en equip i cooperacié
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EXPERIENCIA : Es valorara experiéncia a nivell de tecnic-a juridic/a ja sigui en
contracte laboral o en virtut d’'un conveni de practiques
universitaries.

MISSIO DEL LLOC DE TREBALL : Suport técnic juridic en matéria de compliance, proteccio de
dades de caracter personal, contractacié i transparéncia.
També oferir assisténcia técnica, juridica i econdmica en la gestioé
de subvencions i ajuts per a la promocié econdomica. Donar
suport a les unitats de contractacié municipal en la integracié de
mesures de sostenibilitat social en licitacions i, eventualment,
participar en el disseny de la futura Oficina de Contractacio
Estratégica de I’Ajuntament de Barcelona.

DEPENDENCIA: Responsable de Seguretat, DPO i Compliance Officer o
Responsable de Contractacid i Transparéncia

LLOCS QUE SUPERVISA :

RESPONSABILITATS:

a) En I'ambit de la proteccié de dades i el compliance:

- Donar suport en les tasques relacionades amb el Programa de Compliance de prevencio de delictes
dins de Barcelona Activa, intervenint en I'administraci6 del Sistema de Gestio per a la Prevencié de
Delictes, i en 'assessorament legal continu en la matéria.

- Suport en administrar el Canal Etic, una eina que permet a la plantilla o altres col-laboradors / es
comunicar les activitats presumptament irregulars o que van en contra la normativa o el codi etic de
I'organitzacio.

- Donar suport técnic en la gestio i proteccié de dades de caracter personal. Suport en els processos
que puguin originar eventuals queixes referents a aquesta matéria; col-laborar, quan sigui necessari,
amb altres arees de I'organitzacié per assegurar que I'organitzacié manté la proteccié apropiada;; i
col-laborar en la supervisi6 dels acords de cessi6 i tractament de dades amb agents externs, amb la
mateixa finalitat.

- Suport juridic en el disseny, revisio, actualitzacio en el projecte de digitalitzacié segura aixi com en el
d’anonimitzacié de dades.

b) En I'ambit de la contractacid i la transparéncia:

- Suport tecnic-juridic a la implementacié del Gestor d’expedients electronics i integracié amb altres
aplicacions corporatives.

- Suport en la tramitacid dels procediments de concurréncia

- Redactar la proposta de contractes directes de les categories obres, serveis i subministraments i de
convenis amb entitats publiques i privades.
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- Litigacio administrativa, mercantil i contractual: suport en la preparacio i gestié processal de
demandes, recursos administratius, contenciosos administratius, i recursos especials davant el
Tribunal Catala de Contractes..

- Suport tecnic-juridic en els procediments de publicitat activa i dret d’accés dels ciutadans i ciutadanes
a la informacio de Barcelona Activa

- Suport en la implementacio en la societat de les tasques requerides per la Direccidé de Transparéncia
de I'Ajuntament de Barcelona en matéria de transparéncia. Col-laborar en la realitzacio de les
memories anuals i trimestrals de transparéncia.

- Suport teécnic en les reclamacions en les oposicions de registre de marca; en la gesti6é de
procediments de morositat de proveidores i empreses col-laboradores de Barcelona Activa; i en
eventuals al-legacions i recursos provinents de SOC, fons europeus (FEDER, FNCUE, etc) i altres
institucions respecte als programes que gestiona la societat.

- Suport en la preparacio dels requeriments a fiscalitzacions i auditories de I'Ajuntament i d’altres
institucions;

- Suport teécnic al-legacions i recursos provinents de SOC, fons europeus (FEDER, FNCUE, etc) i altres
institucions respecte als programes que gestiona la societat.

- Col‘laborar en 'assessorament en contractacions municipals amb mesures de sostenibilitat social, aixi
com suport en la creacio i formacié de I'Oficina de Contractacio Estrategica.
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